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RESOLUCION GENERAL (Com. Nac. Valores) 992/2024
SOCIEDADES. REFORMA INTEGRAL DEL REGIMEN DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS

Se adoptan estdndares internacionales adecuando la regulacion a las exigencias del mercado, a través de la
implementacién de tramites a distancia, la incorporacion de la figura de retencidon de riesgo en los fideicomisos
financieros y la creacién de una seccion especial de fideicomisos financieros destinados al financiamiento de PYMES.

ACUERDO (Suprema Corte de Justicia Bs. As.) 4139
BUENOS AIRES. ACTUALIZACION DE REMUNERACION DE FUNCIONARIOS Y LETRADOS INTERVINIENTES EN
PROCESOS CONCURSALES A PARTIR DE ENERO DE 2024

Se fija la remuneracion, contemplada en los articulos 266 y 267 de la ley de concursos y quiebras, de los
funcionarios y letrados intervinientes en procesos concursales en la Provincia de Buenos Aires, para los supuestos
de Acuerdo preventivo y quiebra liquidada, a partir del mes de enero de 2024 en la suma de $ 1.029.567,44.

RESOLUCION NORMATIVA (Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires Bs. As.) 9/2024
BUENOS AIRES. MODIFICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE COMPENSACION DE SALDOS DEUDORES Y
ACREEDORES E INCORPORACION DEL IMPUESTO DE SELLOS EN DETERMINADOS ACTOS

La Agencia de Recaudacidon de la Provincia de Buenos Aires incorpora la posibilidad de compensar saldos deudores
con saldos acreedores correspondientes al Impuesto de Sellos, en los casos de actos, contratos u operaciones
formalizados mediante instrumentos privados.

RESOLUCION NORMATIVA (Agencia de Recaudacién de la Provincia de Buenos Aires Bs. As.) 10/2024
BUENOS AIRES. MODIFICACION DE LAS TASAS DE INTERES A PARTIR DEL 1/3/2024

Se modifica a partir del 1/3/2024 la tasa de interés mensual, no acumulativo, aplicable a los cobros por via de
apremio de los conceptos adeudados por los contribuyentes y responsables, desde la fecha de interposicion de la
demanda y hasta el efectivo pago y la tasa de interés mensual aplicable a la falta de pago de obligaciones fiscales de
los contribuyentes y/o responsables de diferentes tributos.

RESOLUCION GENERAL (Com. Arbitral Convenio Multilateral) 2/2024
CONVENIO MULTILATERAL. SE RATIFICA LA PRORROGA DEL VENCIMIENTO DEL ANTICIPO 11/2023 PARA CIERTOS
CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE LOS INGRESOS BRUTOS -(SIFERE)- HASTA EL 22/12/2023

La Comision Arbitral de Convenio Multilateral ratifica considerar presentado y abonado en término hasta el dia
22/12/2023 las declaraciones juradas y pagos del anticipo 11/2023, para aquellos contribuyentes comprendidos en
el Convenio Multilateral (SIFERE) con CUIT terminado del 3 al 9.

Recordamos que esta medida fue dispuesta a raiz del temporal climatico que afecté a distintas jurisdicciones de
nuestro pais a partir del 17/12/2023, imposibilitando cumplir en término con dichas obligaciones.

RESOLUCION GENERAL (Com. Arbitral Convenio Multilateral) 3/2024
CONVENIO MULTILATERAL. HABILITACION DE UN NUEVO SISTEMA DE PAGO PARA EL SIRCAR

Se implementa un procedimiento de pago electrdnico a través del servicio “PAGOS360”, para los agentes de
recaudacion incluidos en el Sistema de Recaudacién y Control de Agentes de Recaudacion (SIRCAR).

RESOLUCION (Adm. Nac. Seguridad Social) 38/2024
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. JUBILACIONES Y PENSIONES: VALOR DE MOVILIDAD PARA MARZO DE 2024

La ANSES, establece que el valor de la movilidad correspondiente al mes de marzo de 2024, es de 27,18%.



RESOLUCION (Consejo Nac. Empleo, Productividad y Salario Minimo, Vital y Mévil) 4/2024
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. SALARIO MiNIMO VITAL Y MOVIL: SE FIJAN LOS NUEVOS VALORES PARA LOS
MESES DE FEBRERO Y MARZO DE 2024

Se fijan los nuevos valores del salario minimo, vital y mévil de acuerdo con el siguiente cronograma:

- A partir del 1/2/2024 en $ 180.000 para los trabajadores mensualizados que cumplen la jornada legal de trabajo a
tiempo completo y de $ 900 por hora, para los trabajadores jornalizados.

- A partir del 1/3/2024 en $ 202.800 para los trabajadores mensualizados que cumplen la jornada legal de trabajo a
tiempo completo y de $ 1014 por hora, para los trabajadores jornalizados.

DECRETO (Poder Ejecutivo) 171/2024
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. MODIFICACION DEL REGLAMENTO DEL SISTEMA DE OBRAS SOCIALES Y EL
SISTEMA NACIONAL DEL SEGURO DE SALUD

El Poder Ejecutivo establece modificaciones enel Reglamento del Sistema de Obras Sociales y el Sistema Nacional
del Seguro de Salud en consecuencia de los cambios introducidos por el Decreto 70/2023.

DECRETO (Poder Ejecutivo) 170/2024
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. OBRAS SOCIALES: DERECHO DE LOS AFILIADOS A LA LIBRE ELECCION Y OPCION DE
CAMBIO

El Poder Ejecutivo oficializé el derecho a la libre eleccién que podra ser ejercido por los afiliados titulares de los
Agentes del Seguro de Salud.

Asimismo, podra ejercerse por el plazo y de acuerdo con el procedimiento que determine la Autoridad de Aplicacion
y se hara efectivo a partir del primer dia del mes siguiente a la formalizacion de la solicitud.

RESOLUCION (Min. Economia) 41/2024
REGIMENES ESPECIALES. ESTADO DE EMERGENCIA AGROPECUARIA EN MISIONES DESDE EL 1 DE NOVIEMBRE DE
2023 Y HASTA EL 29 DE ABRIL DE 2024

Se declara el estado de emergencia y/o desastre agropecuario en determinados Departamentos de la provincia de
Misiones, desde el 1/11/2023 y hasta el 29/4/2024, para las explotaciones agropecuarias afectadas por tormentas
de granizo, fuertes vientos e intensas precipitaciones.

RESOLUCION (Consejo Nac. Empleo, Productividad y Salario Minimo, Vital y Mévil) 5/2024
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. SALARIO MiNIMO VITAL Y MOVIL: RECTIFICACION DE FECHA

Se rectifica el inciso b) del Articulo 1 de la Resolucion (CNEPySMVyM) 4/2024, a los fines de corregir el error
material consignado en la fecha de los nuevos valores del mes de marzo.

RESOLUCION GENERAL (Insp. Gral. Justicia) 5/2024
SOCIEDADES. MODIFICACION DEL REGIMEN DE GARANTIAS PARA REPRESENTANTES DE SOCIEDADES
CONSTITUIDAS EN EL EXTRANJERO

Se modifica el régimen de garantias para representantes legales de sociedades constituidas en el extranjero,
reduciendo el monto de la garantia por cada representante y excluyendo de dicha obligacidn a los representantes
legales de sociedades que se inscriban en los términos del art. 123 de la LGS, es decir al solo efecto de participar en
una sociedad local.

RESOLUCION GENERAL (Com. Nac. Valores) 993/2024
SOCIEDADES. MERCADOS Y CAMARAS COMPENSADORAS: MODIFICACION DE NORMAS SOBRE GESTION
INTEGRAL DE RIESGOS Y DIVULGACION DE REGLAS, PROCEDIMIENTOS Y DATOS DE MERCADO

Se establece que los mercados y cdmaras compensadoras implementen un sistema de gestidn integral de riesgos,
incluyendo divulgacion de reglas y procedimientos internos que mejoren la identificacion, monitoreo, mitigacion y
administracion de dichos riesgos cuando garanticen el cumplimiento de operaciones autorizadas por el organismo.



